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Präventionskonzept der Alfred-Nobel-Schule Geesthacht 

Die folgenden Ausführungen erklären die Präventionsarbeit an der Alfred-Nobel-Schule in 

Geesthacht.  

Doch wofür brauchen wir eigentlich Prävention? 

Prävention nimmt pädagogische Ziele in den Blick und trägt auf diese Art und Weise dazu 

bei, den Auftrag des Schulgesetzes an Schulen umzusetzen. Sie trägt damit zur Förderung 

von Lebenskompetenzen und Persönlichkeitsentwicklung und somit zur gesunden 

Entwicklung der Schüler*innen bei. So kann dann ungestörtes Lernen in der Schule 

unterstützt werden.  

So stärkt Prävention die Gesundheit, besonders von Kindern und Jugendliche und auch aller 

am Schulleben beteiligten Menschen.  

Prävention schafft die Grundlage für das Lernen und Lehren. Dabei ist die gemeinsame 

Verantwortung von allen im pädagogischen Umfeld Tätigen von großer Bedeutung. 

Prävention braucht dabei die Zusammenarbeit von verschiedenen Professionen.  

Dabei ist es u.a. wichtig, dass Prävention in der Schule auf verschiedenen Ebenen stattfindet 

(siehe Präventionspyramide). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 https://fachportal.lernnetz.de/sh/themen/praevention/persoenlichkeitsentwicklung/paedagogische-praevention.html (01.02.2023) 
 

Abb. Präventionspyramide – Prävention in Schule findet auf verschiedenen 

Ebenen statt. 1 
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Was passiert nun an der ANS auf den verschiedenen Präventionsebenen? 

1. Klassenebene – Förderung von Lebenskompetenzen, Gruppenentwicklung und 

Peerprojekte 

- Klassenrat 

- Projekt-Unterricht 

- Elternabende  

- Klassenfahrten 

- Elternsprechtag 

- Ganztag mit Hobby- und Förderangeboten 

- ITG-Unterricht in Klasse 5 und 6 

 

2. Schulebene – Gemeinsames Präventionskonzept und Interventionsschritte 

- Klassenrat 

- Vorhabenwochen zu unterschiedlichen Präventionsthemen u.a. Suchtprävention, 

Sexualprävention, Medienprävention (siehe Übersicht Vorhabenwochen S. 3) 

- Klassentrainings mit Schulsozialarbeit 

- Streitschlichter*innen und Beratungslehrkräfte 

- Patenschaften für 5.Klässler*innen 

- Elternzusammenarbeit (auch z.B. Elternabende zum Thema Medienkonsum mit 

dem Offenen Kanal Kiel) 

- Schulsanitätsdienst  

 

3. Vernetzungsebene – Arbeit mit gefährdeten Schüler*innen 

- Vorhabenwochen zu unterschiedlichen Themen u.a. mit externen Referenten 

(siehe S.3) 

- Schulsozialarbeit 

- Beratungslehrkräfte 

- Gewaltpräventionstraining je nach Klassensituation und 

Finanzierungsmöglichkeiten 

 

4. Beratungsebene – Arbeit mit betroffenen Schüler*innen 

- Schulleitung 

- Stufenleitungen 

- Schulsozialarbeit 

- Beratungslehrkräfte 

- Präventionslehrkraft 

- Sonderpädagogen 

- Handlung der Lehrkräfte entsprechend der Interventionsketten der Schule 

 

 



 
 

* Durchführung der Veranstaltungen sofern Finanzierung gesichert ist.  
 

Übersicht Vorhabenwochen an der Alfred-Nobel-Schule Geesthacht 

Hinweis: Reihenfolge der Vorhabenwochen kann variieren! 

Jahrgang VHW Thema Durchführende 
Person/en 

weitere präventive 
Aktionen 

5 1. Klassenfahrt Lehrkräfte Handyführerschein* 
durch Alkohol- und 
Drogenberatung;  
Elternabend  
Medienkonsum durch 
Offenen Kanal Kiel 

2. Gemeinsam Klasse sein 
Anti-Mobbing-Woche (auch Cybermobbing),  
Gemeinschaft, Konfliktkultur 

Lehrkräfte 
(Materialangebot und 
Schulung) 

3. Gemeinsam stark sein 1 
Umgang mit dem Internet – Surfschein, 
Cybermobbing 

Lehrkräfte 
(Materialangebot) 

6 1. Gemeinsam erwachsen werden 1 
Gewaltfreie Kommunikation, Respektvoller Umgang,  
Umgang mit Gefühlen und Veränderungen 
Eigene Grenzen und von anderen Menschen erkennen und respektieren 
„Computerspielpreis“* 

Lehrkräfte 
(Materialangebot),  
Offener Kanal Kiel 

 

2. -frei- Lehrkräfte 

3. -frei- Lehrkräfte 

7 1. Klassenfahrt Lehrkräfte Stärkenparcour 
 2. Gemeinsam erwachsen werden 2 

Sexualpädogogische Themen auf die Klasse abgestimmt,  
LGBTQ 

Lehrkräfte 
Ggf. Pro Familia*, 
Ärzte 

3. Gemeinsam stark sein 2 
Nachbereitung Stärkenparcour 

Lehrkräfte 

8 1. Vorbereitung des Praktikums (Berufsorientierung) 
Fit für Ausbildung und Beruf 

Lehrkräfte be smart, don’t start 
 
 2. Berufsorientierungs-Praktikum Schüler*innen 

3. Gemeinsam stark sein 3 
Mit Stress umgehen, Psychisch gesund sein,  
Sucht 

Lehrkräfte, 
Alkohol- und 
Drogenberatung* 



 
 

* Durchführung der Veranstaltungen sofern Finanzierung gesichert ist.  
 

9 1. Vorbereitung Präsentationsprüfung Lehrkräfte  

2. Berufsorientierungs-Praktikum Lehrkräfte 

3. Berlin-Fahrt/Klassenfahrt Lehrkräfte 

10 1. Fit for life – Gemeinsam fit für’s Leben sein Lehrkräfte 
(Materialangebot) 

 

2. Ausschwitz-Fahrt Lehrkräfte 

3. Prüfungsvorbereitung Lehrkräfte 

11 1. Gemeinsam erfolgreich sein 
Ankommen in der Oberstufe,  
Persönlichkeitsentwicklung, Stressbewältigungsstrategien,  
Entspannungstechniken 

Lehrkräfte BO-Seminar 
 
 

2. -frei- Lehrkräfte 

3. -frei- Lehrkräfte 

12 1. Gemeinsam stark und glücklich sein 
Suchtprävention, 
Risikokompetenz und Resilienz stärken, 
Erschaffen eines glücklichen Lebens 

Lehrkräfte,  
Polizei 

 
 

2. Wirtschaftspraktikum Schüler*innen 

3. -frei- Lehrkräfte 

13 1. Abschlussfahrt Lehrkräfte  

2. -frei- Lehrkräfte 

3. Abiturtrainingswoche Klassenlehrkräfte und 
Fachlehrerkräfte der 
Abiturfächer 

 

Stand: 25.02.2023 


